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Аналитическая часть 

На основании приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией», в соответствии с приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию», в целях 

определения качества и эффективности образовательной деятельности и перспектив её 

развития была проведена процедура самообследования МБДОУ «Новоторъяльский 

детский сад «Солнышко». В процессе самообследования МБДОУ «Новоторъяльский 

детский сад «Солнышко» была проведена оценка образовательной деятельности, системы 

управления организации, содержания и качества подготовки воспитанников, организации 

учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-

методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической 

базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ 

показателей деятельности ДОУ. 

I. Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Новоторъяльский детский сад «Солнышко» 

Руководитель 

(заведующий) 

Лошакова Галина Николаевна 

Адрес организации 

(юридический и 

фактический) 

425430, Российская Федерация, Республика Марий Эл, 

Новоторъяльский округ, пгт. Новый Торъял, ул. 

Фестивальная, дом 10 



Телефон 8 (836 36) 9 54 02, 9 12 90 

Адрес электронной почты ntor.ds.solnyshko@mari-el.gov.ru 

Учредитель Новоторъяльский муниципальный округ Республики Марий 

Эл.  Функции и полномочия учредителя осуществляет Отдел 

образования администрации Новоторъяльского 

муниципального округа Республики Марий Эл 

Дата создания 1973 год  

Лицензия на 

образовательную 

деятельность 

Регистрационный № 62 от 17декабря 2015г.  

Серия 12Л01 № 0000665 

Срок действия лицензии - бессрочно 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Новоторъяльский детский сад «Солнышко» (далее – МБДОУ) расположено в жилом 

районе поселка в дали от производящих предприятий. Здания детского сада построены 

по типовому проекту. Проектная наполняемость– 196 мест. Общая площадь зданий–

2122,8 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательного процесса, – 2051,0 кв. м. 

Территория благоустроена и озеленена. Разбиты клумбы, цветники, мини-огород, 

посажены кустарники. 

Для каждой возрастной группы отведены прогулочные участки, имеется спортивная 

площадка. В ближайшем окружении находится МБОУ «Новоторъяльская средняя 

общеобразовательная школа». 

Деятельность МБДОУ направлена на достижение следующей цели: осуществление 

образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного 

образования. 

Предметом деятельности МБДОУ является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

Режим работы детского сада: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника 

по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп –

с 07:30 до 18:00.  

Наличие свидетельств: 

а) о внесении записи в Единый государственный реестр юридических 

лиц.ЗарегистрированоМежрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №3 по 

Республике Марий Эл 10.07.2012г. за основным государственным регистрационным 

номером (ОГРН)1021200663120, серия 12 №001204547. 

б) о государственной аккредитации ГА 018497. Регистрационный № 1384 от 17.04.2009г. 

в) о государственной регистрации права Управления Федеральной службы 

государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Марий Эл, от 

20.04.2012г. Серия 12-МР 669280. 

г) о постановке на Учет Российской организации в налоговом органе по месту нахождении на 

территории Российской Федерации юридического лица, образованного в соответствии с 
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законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской 

Федерации ИНН/КПП 1209003848/120901001. Серия 12 № 001155763. 

Наличие документов о создании образовательного учреждения: 

Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Новоторъяльский детский сад «Солнышко» (новая редакция). Утвержден Приказом 

Отдела образования администрации Новоторъяльского муниципального округа 

Республики Марий Эл от 26.12.2025 г. № 181. 

Утвержден Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы по Республике 

Марий Эл от 14.01.2026 г.ОГРН1021200663021. 

Устав образовательного учреждения соответствует требованиям федерального 

закона №273 «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012г., 

рекомендательным письмам Минобразования России. 

 Образовательная деятельность ведется в здании детского сада на правах 

оперативного управления, согласно свидетельству о государственной регистрации права 

Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии 

по Республике Марий Эл, № 956907 от 21 октября 2014г., №023978 от 28 октября 2015г. 

Лицензионный норматив по площади на одного воспитанника в соответствии с 

требованиями выдерживается.  

Реальная площадь на одного воспитанника в дошкольном учреждении для детей 

раннего возраста составляет 2,5 кв.м., а дошкольного 2,0 кв.м., что соответствует 

требованиям Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов (СанПиН).  

Санитарно-эпидемиологическое заключение Управления Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Республике 

Марий Эл №12.РЦ.06.000.М.000478.09.15 от 10.09.2015 года. Соответствует 

государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам СанПиН. 

Наличие локальных актов образовательного учреждения в части содержания 

образования, организации образовательного процесса: 

- Годовой план учебно-воспитательной работы; 

- Режим занятий обучающихся;  

- Порядок размещения, обновления информации на сайте ДОО;  

- Положение о системе оплаты труда; 

- Положение о порядке установления компенсационных, стимулирующих и иных 

выплат работникам МБДОУ, реализующего основные общеобразовательные 

программы дошкольного образования;  

- Правила приема воспитанников; 

- Порядок и основания перевода отчисления и восстановления обучающихся 

(воспитанников); 

- Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между МБДОУ и родителями (законными представителями) 

воспитанников;  

- Положение о педагогическом совете;  

- Положение о профессиональной этике педагогических работников; 

- Положение об аттестационной комиссии;  

- Положение об аттестации педагогических работников с целью подтверждения 

соответствия занимаемым должностям;  

- Положение об общем (производственном) собрании трудового коллектива;  



- Положение о бракеражной комиссии; 

- Положение о защите персональных данных работников; 

- Положение о родительском собрании;  

- Положение о родительском комитете; 

- Положение о порядке подготовки и организации проведения самообследования 

дошкольным образовательным учреждением; 

- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений;  

- Положение о противодействии экстремистской и террористической деятельности 

на территории МБДОУ; 

- Положение об организации работы по обеспечению пожарной безопасности; 

- Положение о противопожарном режиме; 

- Положение о комиссии по охране труда; 

- Положение о порядке проведения инструктажей по охране труда с работниками и 

воспитанниками; 

- Положение об уполномоченном лице по охране труда профсоюзного комитета; 

- Положение об организации работы по охране и безопасности жизнедеятельности; 

- Положение о языках образования;  

- Положение об организации кружковой работы;  

- Правила внутреннего трудового распорядка работников;  

- Коллективный договор.  

И другие локальные акты, обеспечивающие организацию образовательного 

процесса. 

 

II. Оценка системы управления организацией 

 

Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом детского сада; строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: Совет учреждения, педагогический 

совет, общее (производственное) собрание трудового коллектива.Единоличным 

исполнительным органом является руководитель – заведующий.  

 

наименование органа функции  

Заведующий  Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство детским садом   

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельности детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработка образовательных программ, средств обучения и 

воспитания; 

- материально-технического обеспечения образовательного 



процесса; 

- аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

- координации деятельности методических объединений 

Общее 

(производственное) 

собрание трудового 

коллектива 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил внутреннего трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанности работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией детского сада; 

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности детского 

сада. По итогам 2025 года система управления детским садом оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 

Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе: 

согласно функциональных обязанностей сотрудников. 

Основные формы координации деятельности аппарата управления образовательного 

учреждения: оперативный контроль, тематический контроль, общие (производственные) 

собрания трудового коллектива, оперативные совещания, педагогические советы и др. 

Основные направления развития дошкольного образовательного учреждения: 

- создание оптимальных условий для подготовки ребёнка к дальнейшей жизни физически 

и психически здоровым, интеллектуально развитым, нравственно воспитанным; оказание 

помощи семье в воспитании дошкольника; 

- вовлечение педагогов, воспитанников и родителей в инновационную деятельность; 

- расширение социального пространства детского сада (сотрудничество с библиотеками, 

музеем, школами, с отделом культуры и др.); 

- работа интернет-сайта дошкольного образовательного учреждения, использование 

современных информационно-коммуникационных технологий информирования 

населения, повышения родительской компетентности в вопросах развития и воспитания 

детей, получение обратной связи о качестве образовательных услуг. 

 

 

 

 

 

 

 



Организационная структура системы управления 

 

 

III. Результативность образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Солнышко» 

организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273–ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Федеральной образовательной программой 

дошкольного образования приказ от 25.11.2022г. № 1028, ФГОС дошкольного 

образования. С 01.01.2021 детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и др.  

Образовательная деятельность ведется на основании на основании федеральной 

образовательной программы дошкольного образования и утвержденной образовательной 

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), с 

учетом Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО), 

санитарно-эпидемиологическими правилам и нормативами, с учетом недельной нагрузки. 

Образовательная программа детского сада обеспечивает разностороннее воспитание, 

обучение и развитие детей в возрасте от 2-х до 7 лет с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей. Она охватывает все основные моменты 

жизнедеятельности детей с учетом всех видов детской деятельности в каждом возрастном 

периоде. 

Цели и задачи воспитания определены на основе мониторинга педагогической 

деятельности, потребностей родителей, социума, в котором находится дошкольное 

учреждение. 

Разделы образовательной программы включают в себя материалы по организации 

режима пребывания детей в учреждении, содержание психолого-педагогической работы 

по освоению образовательных областей, содержание коррекционной работы, систему 



мониторинга достижений детьми планируемых результатов, связанные с планированием 

текущей педагогической деятельностью. Формы организации образовательного процесса 

соответствуют поставленным задачам. 

Образовательная программа ориентирована на реализацию современных, 

эффективных методов воспитания, способствующих повышению мотивации 

образовательной деятельности и обучению дошкольников, направленных на развитие 

индивидуальных качеств личности ребенка, на его всестороннее развитие. 

Концепцией развития учреждения является реализация следующих задач: 

 Охрана жизни и укрепление здоровья детей; 

 Обеспечение интеллектуального, личностного и физического развития ребенка; 

 Осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии ребенка; 

 Приобщение детей к общечеловеческим ценностям; 

 Взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка. 

При составлении годового плана были учтены: Федеральный закон от 29.12.2012 № 

273 «Об образовании в Российской Федерации», ФОП ДО, Федеральные государственные 

образовательные стандарты к структуре образовательной программы дошкольного 

образования; основные принципы: непрерывность, научность, приоритетность, взаимная 

увязка и координация деятельности. 

В годовом плане работы детского сада определены: конкретные мероприятия по 

разрешению проблем в образовательном процессе, система методической поддержки 

воспитателям в их профессиональном росте, формировании опыта работы педагогов; 

внедрение инноваций, с целью повышения качества дошкольного образования. А также 

сосредоточено внимание коллектива на главных задачах конкретного учебного года. 

В детском саду соблюдаются предельно допустимые нормы учебной нагрузки 

согласно СанПиН. Расписание организованной образовательной деятельности составлено 

с учетом возрастных психофизических возможностей детей, обеспечивающих смену 

характера деятельности, в соответствии с СанПиНом. 

Детский сад работает по следующим программам: 

Базисная программа: Федеральная образовательная программа дошкольного 

образования, приказ от 25.11.2022г. № 1028. 

Парциальные программы: 

 От рождения до школы. Инновационная программа дошкольного образования /    

Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой, 2023 

 Программа «Музыкальные шедевры» О.П. Радыновой. 

 Программа «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Б. Стеркиной. 

 Программа «Конструирование и художественный труд в детском саду» Л.В. 

Куцаковой. 

Для решения проблем музыкально-эстетического воспитания и сохранению здоровья в 

детском саду работает музыкальный руководитель.  

Основными методами работы являются: индивидуальные, подгрупповые и 

фронтальные занятия с детьми; индивидуальные и групповые консультации родителей и 

педагогов, тренинги. 

Проводится мониторинг библиотечного фонда на предмет выявления экстремистской 

литературы и контента, запрещенного для детей, в том числе без необходимой возрастной 

маркировки. 

Контингент воспитанников дошкольного образовательного учреждения. 



На 1 апреля 2026 года в учреждении функционируют 6 групп: 

- все группы общеразвивающей направленности; 

- с общей численностью 115 воспитанника от 2 до 7 лет. 

Группы общеразвивающей направленности:   

Вторая группа раннего возраста (с 2 до 3 лет) – 19 ч. 

Младшая группа (с 3 до 4 лет) – 22 ч. 

Средняя группа (с 4 до 5 лет) – 22 ч. 

Старшая группа (с 5 до 6 лет) – 20 ч. 

Подготовительная группа №1 (с 6 до 7 лет) – 14 ч. 

Подготовительная группа №2 (с 6 до 7 лет) – 18 ч. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики.  

Формы проведения диагностики: 

- диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

- диагностические срезы; 

- наблюдения, итоговые занятия. 

Итоговая оценка освоения содержания образовательной программы проводится 

при выпуске ребенка из детского сада в школу и включает описание интегративных 

качеств выпускника ДОУ. Планируемые итоговые результаты освоения детьми основной 

общеобразовательной программы в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Отслеживание уровней развития детей осуществляется на основе педагогического 

мониторинга. Формы проведения мониторинга: 

- беседы с детьми; 

- анализ продуктов детской деятельности, организуемые педагогом; 

- наблюдения, игровые ситуации с проблемными вопросами. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического процесса. 

Для определения эффективности воспитательно-образовательной работы, 

педагогами проводится мониторинг воспитательно-образовательного процесса по 

Федеральной образовательной программе дошкольного образования, приказ от 

25.11.2022г. № 1028., сделан анализ. 

Анализ результатов педагогической диагностики воспитанников свидетельствует, 

что по всем диагностируемым показателям знаний и умений, показатели находятся на 

достаточно высоком уровне.  

Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров 

дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты 

качества освоения ОП ДО выглядят следующим образом: 

Мониторинг образовательного процесса 

МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Солнышко» по образовательным областям 

2025-2026 учебный год 

 



 

В 2025-2026 учебном году количество выпускников составит – 32 ребенка.  

Вывод: Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, 

что говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду. 

Воспитательная работа 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился анализ состава 

семей воспитанников.  

Характеристика семей по составу на 01.04.2026 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников  

полная 84 87% 

неполная  12 12% 

многодетная 42 44% 

опекунство - - 

 

По результатам проведенного социологического обследования на 01.04.2026г. 

контингент воспитанников социально благополучный, преобладают дети из полных 

семей, много многодетных семей. 

Образовательный уровень родителей воспитанников высок, в связи с этим 

родители имеют высокую мотивацию в получении качественной подготовки детей к 

школе и успешной их адаптации к новым социальным условиям, и поэтому отличаются 

высоким уровнем запросов к учреждению. 

Характеристика семей по количеству детей 
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Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников  

один ребенок 27 23% 

два ребенка 37 32% 

три ребенка 30 26% 

четыре, пять  детей 17 15% 

Вывод: воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее 

внимание в первые месяцы после зачисления в детский сад. 

Дополнительное образование 

В течение 2025-2026 учебного года в детском саду организовывалась работа по 

дополнительному образованию детей на бесплатной основе. 

Работа по дополнительному образованию проводится во второй половине дня по 

одному занятию в неделю продолжительностью 15-30 минут. Всеми педагогами 

разработаны дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы.  

 

Название кружка Возрастная группа Руководитель кружка 

«Хочу все знать» старшая группа «Лучики» Седых И.А. 

«Тропинка к школе» подготовительная группа Седых И.А. 

«Говорящие пальчики» младшая группа Матвеева М.И. 

«Умные нейроигры» подготовительная группа №2 

«Затейники» 

Федяева Л.А. 

«Клеточка за клеточкой» 

(графический диктант) 

подготовительная группа №2 

«Затейники» 

Федяева Л.А. 

«Логика для малышей» младшая группа «Кнопочки» Хаитова М.С. 

«Учимся, играя» подготовительная группа №1 

«Капельки» 

Ташевцева А.И. 

«Пальчики-ладошки» II группа раннего возраста 

«Смешарики» 

Исакова Т.В. 

«Умный дошколёнок» старшая группа «Лучики» Сидоркина В.С. 

«В гостях у природы» подготовительная группа №2 

«Затейники» 

Петухова В.С. 

«Говорушки» средняя группа «Подсолнушки» Мосунова К.А. 

 

 

Взаимодействие дошкольного образовательного учреждения с другими организациями. 

В детском саду спланирована и организована совместная работа детского сада с 

другими учреждениями поселка: с МБУДО «Новоторъяльский центр дополнительного 

образования», МБОУ «Новоторъяльская средняя общеобразовательная школа», МБУДО 



«Новоторъяльская ДШИ им. Э.Н. Сапаева», Храм Вознесения Господня, МБУК 

«Новоторъяльская ЦКС», МБУК «Новоторъяльский районный краеведческий музей», 

МБУК «Новоторъяльская МЦБ», Отделение Фонда пенсионного и социального 

страхования РФ по Республике Марий Эл и др. Наши дети посещают мероприятия, 

ходят на экскурсии в ближайшее окружение детского сада, участвуют в районных, 

республиканских, всероссийских мероприятиях. 

Сопровождение детей из семей участников СВО. Ведется постоянная работа по 

поддержке воспитанников из семей погибших участников СВО и создание 

благоприятного для них микроклимата в группе и в детском саду. Детский сад 

принимает участие в акциях «Письмо солдату» и оказанию гуманитарной помощи 

участникам СВО. 

 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 16.09.2016. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительное. 

Основной процент детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 

образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали 

высокие показатели готовности к школьному обучению. 

Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в Детском 

саду реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. 

 Все мероприятия проводились в соответствии с календарным планом ФОП ДО в 

рамках Года Семьи. С воспитанниками проводили «семейный» блок занятий 

познавательного цикла в формате бесед и дискуссий по разным тематикам. 

В течение года воспитанники детского сада успешно участвовали в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня. 

2025г. – Всероссийский детский творческий конкурс «Осенние шедевры». «Высшая 

школа делового администрирования». Диплом 1 место, 2 диплома 2 место. 

2025г. – Всероссийская познавательная онлайн-викторина «Мир сказок и мультфильмов». 

«Высшая школа делового администрирования». Диплом за участие. 

2025г. – Всероссийская познавательная онлайн-викторина по сказкам А.С. Пушкина «Кот 

ученый». «Высшая школа делового администрирования». Диплом за участие. 

2025г. – Всероссийская детская познавательная онлайн-олимпиада «Устное народное 

творчество». УЧИЛАБ.  2 сертификата участника. 

2025г. – Всероссийский детский конкурс рисунков «Загадай желание». Образовательный 

центр «IT – Перемена». Диплом 1 место. 

2025г. – Международная викторина для дошкольников «Путешествие по России». Портал 

для целеустремленных натур «Совушка». 2 диплома 1 степени и диплом 2 степени.  

2025г. – Всероссийская познавательная онлайн-викторина «Приметы Зимы». «Высшая 

школа делового администрирования». 2 Диплома за участие. 

2025г. - Всероссийская познавательная онлайн-викторина об Арктике и Антарктике 

«Загадки льдов». 2 Диплома за участие. 

 2025г. - Всероссийская познавательная онлайн-викторина «Зимние виды спорта». Диплом 

за участие. 



2025г. – Республиканский фестиваль детского творчества дошкольников «Радуга 

талантов», посвященного 105-летию образования республики Марий Эл в номинации 

«Вокальное творчество» «Родной земли многоголосье». Диплом за участие. 

2025г. – Республиканский фестиваль детского творчества дошкольников «Радуга 

талантов», посвященного 105-летию образования республики Марий Эл в номинации 

Фотоискусство «Родные с детства милые места». Диплом за участие. 

2025г. - Республиканский фестиваль детского творчества дошкольников «Радуга 

талантов», посвященного 105-летию образования республики Марий Эл в номинации 

«Театральное творчество» «Ты всех краев дороже мне…». Диплом за участие. 

2025г. - Республиканский конкурс детской песни «Веселая карусель». Номинация 

«Ансамбль».  Диплом лауреата I степени. 

2025г. – II Межмуниципальный Фестиваль-конкурс» Мир открытий и познания» памяти 

Е.Е. Ушаковой в секции «Дети 5-7 лет» с проектом. Диплом победителя 1 степени. 

2025г. - III районный многожанровый фестиваль «Мир Финноугории». 5 Дипломов 

лауреата в номинации «Художественное слово»; Диплом лауреата в номинации 

«Вокальное творчество». 

2025г. – Районный конкурс рисунков «Безопасность на дорогах».  Грамоты за 1 и 3 место. 

Сертификаты за участие. 

2025г. – Участие в праздничном концерте «Россия. Родина. Единство», посвященном Дню 

народного единства и 105-летию РМЭ. Благодарность за участие (3 шт.) 

2025г. – Участие в праздничном концерте «Праздник наших мам», посвященный Дню 

матери в России. Благодарность за участие (4 шт.) 

2025г. – Районная фотовыставка «Я и моя мама». 27 дипломов за участие. 

2025г. – Районный фестиваль конкурс «Женское счастье». Диплом за участие. 

2025г. – Муниципальный этап республиканского конкурса детского творчества «Красота 

Божьего мира». Диплом 2 место, 5 сертификатов за участие. 

2025г. – Районный конкурс детского творчества «Новогодние фантазии». 

2025г. – Районный конкурс новогодних поделок рисунков «Новогодняя карусель». 

2026г. – Республиканский интеллектуальный конкурс «Юные умники и умницы».  

Диплом за 3 место. 

2026г. – Республиканский конкурс «Юный интеллектуал».  Диплом за 1 место, диплом за 

участие. 

2026г. – Республиканский конкурс детского творчества «Пеледше тукым». Номинация 

«Вокал» - диплом за участие; «Танцевальная номинация» - диплом участника. 

2026г. – Районный фестиваль детского творчества, посвященного празднику Рождества 

Христова, «Рождественская звезда». Диплом лауреата I степени. 

2026г. – Районный фестиваль-конкурс «Живое наследие». Номинация: 

«Хореографическое искусство» - диплом I степени; номинация: «Вокальное творчество» -

диплом I и II степени; номинация «Художественное слово» - диплом 2 и 3 степени. 

2026г. – Муниципальный этап республиканского интеллектуального конкурса «Юные 

умники и умницы». Диплом за 1 и 3 место, 2 диплома за участие. 

2026г. - Районный конкурс детских проектов «Юный интеллектуал». 3 диплома I степени, 

3 диплома II степени, 1 диплом III степени. 

2026г. – Районные соревнования по лыжным гонкам «Лыжня России-2025» (грамота 

1место). 

2026г. – Лыжные гонки «Лыжня дошколят». Грамота за 1 место, сертификаты за участие. 



2026г. – Муниципальный этап республиканского конкурса детского творчества «Пеледше 

тукым». Номинация «Вокал» - диплом лауреата 1 степени; «Соло» - диплом лауреата 2 

степени; «Танцевальная номинация» - диплом лауреата 1 степени. 

2025г. – Районный фестиваль-конкурс детского песенного творчества «Весенняя капель». 

Номинация «Солисты» - диплом 1 и 2 степени, диплом за участие; номинация 

«Ансамбли» - диплом 1 и 2 степени. 

2026г. - Региональный конкурс «Красный сарафан 2026».  

 

Особое внимание обращалось на развитие индивидуальных способностей детей. С 

целью предоставления возможности реализовать свой потенциал воспитанникам в нашем 

детском саду были проведены следующие мероприятия с детьми: выставки: Акция 

«Подари частичку тепла» (подарки пожилым людям); День отца. Фотовыставка «Наши 

папы лучше всех!»; Фотовыставка «Кем работают наши мамы»; Выставка поделок из 

различных материалов «Новогодние чудеса»; Выставка рисунков «Есть такая профессия – 

Родину защищать!»; Выставка детского творчества «Букет для милых мамочек»; Выставка 

поделок и рисунков «Космическая сказка»; акция - Окна Победы!; Выставка рисунков 

«Дети рисуют мир»; развлечения по тематическим праздникам: «День знаний», «Праздник 

осени», «Дню Матери», «День рождения Марий Эл», «День Защитника Отечества», 

«Праздники, посвященные 8 марта», «Масленица» и другие. В течение всего учебного 

года в ДОУ функционировала выставка детских работ, которая систематически 

обновлялась.  

Вывод: учебный процесс в ДОУ организован в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и обеспечивает 

предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка. 

Воспитанники и сотрудники ДОУ активно участвуют в различных конкурсах: на уровне 

района, республики, что способствует повышению имиджа детского сада. 

Образовательная деятельность 

Педагоги детского сада активно принимают участие в работе республиканских, 

районных методических семинаров, мастер-классов, конкурсов: 

2025г. – Межрегиональная научно-практическая конференция с международным участием 

XXIV Глушковские чтения. Тема выступления: Воспитание чувства патриотизма у 

дошкольников в современном образовательном пространстве. Музыкальный 

руководитель Помыткина Т.В., воспитатель Исакова Т.В. 

2025г. – Межрегиональный конкурс профессионального развития и методического 

мастерства «Грани методического мастерства». Номинация «Лучшая презентация». 

Воспитатель Сидоркина В.С. Сертификат участника. 

2025г. - Межрегиональный конкурс профессионального развития и методического 

мастерства «Грани методического мастерства». Номинация «Лучший конспект урока/ 

занятия». Воспитатель Сидоркина В.С. Сертификат участника. 

2025г. – Республиканский конкурс детской песни «Веселая карусель». Благодарность за 

подготовку победителя муз. руководителю Помыткиной Т.В. 

2025г. - Республиканский конкурс «Лучший педагогический опыт» в рамках 

республиканского фестиваля детского творчества дошкольников «Радуга талантов», 

посвященного 105-летию образования республики Марий Эл в номинации «Лучший 



сценарий детского праздника». Муз. руководитель Помыткина Т.В. Сертификат за 

участие. 

2025г. – Выступление в рамках августовской педагогической конференции работников 

образования «Новоторъяльского муниципального района – 2025 по теме: «Современные 

инновационные формы работы с родителями воспитанников в условиях реализации ФГОС 

ДО». Муз. руководитель Помыткина Т.В. Сертификат. 

2025г. – Праздничный концерт «Праздник наших мам», посвященный Дню матери в 

России. Благодарность за подготовку детей муз. руководителю Помытктной Т.В., 

воспитателям Седых И.А., Ташевцевой А.И., Федяевой Л.А. 

2026г. Всероссийский конкурс «Гражданское и патриотическое воспитание в условиях 

современного образования». Наименование работы: конспект занятия «Моя Родина – 

Россия». Всероссийское издание «Образовательное пространство». Воспитатель Матвеева 

М.И. Диплом участника. 

2026г. – Районный семинар-практикум для воспитателей ДОУ на тему «Формирование 

предпосылок функциональной грамотности у детей дошкольного возраста». Старший 

воспитатель Соловьева Н.В., воспитатели Сидоркина В.С., Петухова В.С., Седых И.А. 

2026г. - Муниципальный конкурс профессионального мастерства «Воспитатель года-

2026», воспитатель Федяева Л.А., призёр. 

 

Организация электронного обучения в детском саду осуществлялась с 

использованием информационных технологий: презентации, видеофильмы, аудиосказки, 

музыкальное сопровождение занятий и развлечений. 

В 2025 году регулярно обновлялся сайт МБДОУ «Новоторъяльский детский сад 

«Солнышко» http://edu.mari.ru/mouo-novotoryal/dou4/default.aspx 

Для активного взаимодействия педагогов с детьми и родителями детского сада 

создана группа ВКонтакте https://vk.com/club194311287, как современная форма 

дистанционного общения. 

Цель создания группы - обратная связь и улучшение работы с детьми 

и родителями. 

Родители в курсе всех новостей из жизни детского сада. 

В детском саду педагогами созданы группы в «Макс», где информируют родителей 

о проделанной работе за день, о проводимых мероприятиях, так же обеспечивает 

срочность в осведомлении родителей по работе с детьми, по текущим вопросам, помогает 

создать эмоционально-положительный настрой на совместную работу, снятию барьеров в 

общении и переход к открытым, доверительным отношениям, закрытое и безопасное 

пространство для общения педагогов и родителей воспитанников. 

Старшим воспитателем в МБДОУ планомерно ведется индивидуальная работа с 

педагогами, основное внимание уделяется вновь пришедшим педагогам. 

VI. Оценка кадрового обеспечения 

Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано педагогами полностью 

согласно штатному расписанию. В нашем детском саду работают: заведующий, старший 

воспитатель, 1музыкальный руководитель, 9 воспитателей. 

За 2025 год три педагогических работника прошли аттестацию и получили первую 

квалификационную категории; 2 педагога прошли курсы повышения квалификации 

заочно. 

http://edu.mari.ru/mouo-novotoryal/dou4/default.aspx
https://vk.com/club194311287


 

 количество % 

Всего педагогов 12 100 

Педагогов с высшей категорией 

С первой категорией 

СЗД 

Без категории 

5 

3 

2 

2 

42% 

25% 

17% 

17% 

Педагогов с высшим профессиональным 

образованием 

10 

 

83% 

 

Педагогов со средним профессиональным 

образованием 

2 17% 

Распределение педагогов по стажу работы: 

до 3 лет 

от 3 до 5 лет 

от 5 до 10 лет 

от 10 до 15 лет 

15 лет и более 

 

0 

0 

4 

1 

7 

 

0% 

0% 

33% 

8% 

58% 

Распределение педагогов по возрасту: 

до 25 лет 

до 35 лет 

 до 55 лет 

свыше 55 лет  

 

0 

2 

6 

4 

 

0% 

17% 

50% 

33% 

Количество педагогов, имеющих отраслевые 

награды: 

Нагрудный Знак «Почетный работник общего 

образования» 

Нагрудный Знак «За верность профессии» 

Почетные грамоты, Благодарности 

Правительства Республики Марий Эл, 

Министерства образования и науки Республики 

Марий Эл 

 

 

1 

 

1 

 

5 

 

 

8% 

 

8% 

42% 

 

Количество педагогов, прошедших курсовую 

подготовку в 2025г. 

2 17% 

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом своих коллег и 

других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. В связи с вступлением в силу 

приказа Минздрава России от 03.05.2024 № 220н, утвердившего Порядок оказания первой 

помощи, с работниками детского сада был проведен внеплановый инструктаж по охране 

труда. 

Дополнительно осуществили закупку услуг на обучение работников оказанию 

первой помощи по образовательной программе, соответствующей приказу Минздрава 

России от 03.05.2024 № 220н. Обучение работников проведено успешно. 



Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

VII. Оценка учебно-методической и библиотечно-информационного обеспечения 

В детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете детского сада, музыкальном 

зале, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой 

по всем образовательным областям ООП ДО, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП ДО. 

В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ.    

Оборудование и оснащение методических кабинетов достаточно для реализации 

образовательных программ.  

VIII. Оценка материально-технической базы 

В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду 

оборудованы помещения: 

 Групповые помещения - 10; 

 Спален – 5; 

 Кабинет заведующего - 1; 

 Кабинет старшего воспитателя – 1; 

 Методический кабинет - 2; 

 Музыкальный зал - 2; 

 Физкультурный зал – 1; 

 Кабинет для физкультурного инвентаря – 1; 

 Кабинет делопроизводителя и заведующего хозяйством – 1; 

 Пищеблок - 1, овощной цех– 2; мясной цех - 2; горячий цех – 1;  

 овощехранилище – 1; 

 Прачечная – 1; 

 Складские помещения -5; 

 Медицинский кабинет – 2; 

 Изолятор – 2; 

 Процедурный кабинет – 1; 

 Спортивные площадки – 2. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы.  Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную и обеденные зоны. 

Наличие современной информационно – технической базы: 

 Компьютер – 3 

 Интерактивная доска-1 

 Ноутбук-5 

 Акустическая система - 1 



 Принтер - 3 

 Музыкальный центр – 2 

  Телевизор - 2 

 Магнитофоны – 12 

  Экран – 1 

 Диапроектор -2 

 Акустическая колонка – 2 

 Интерактивная панель - 1 

В детском саду есть выход в интернет, электронная почта. Необходимо пополнить 

информационно-техническую базу интерактивными панелями, мультимедийной 

техникой. 

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

Динамика изменений материально – технического состояния образовательного 

учреждения за 2025–2026 учебный год. 

Приобретено: 

- водонагреватель «Термекс» - 1 шт. – 172470; 

- водонагреватель «Термекс» - 2 шт. - 28730 

- экран настенно-потолочный рулонный белый – 1 шт. – 36920; 

- координационная лестница - 2 шт. – 1513; 

- русский народный костюм с кокошником – 1 шт. – 5651; 

- костюм крылья бабочки – 8 шт. – 5032; 

- султанчики – 5 шт. – 925; 

- блузки белые детские – 10 шт. – 20450. 

Проведены: косметический ремонт групповых, спальных и раздевальных комнат; ремонт 

и ревизия, промывка и опрессовка отопительной системы; ремонт технологического и 

сантехоборудования, замена люминесцентных ламп на энергосберегающие светодиодные. 

Составлены акты готовности учреждения, теплового узла, физкультурного, 

технологического оборудования. 

Обновлена территория: покрашены и оформлены участки, высажены цветы на 

клумбы, разработан огород под посадку овощных культур. 

Учреждение постоянно пополняется новыми пособиями и игрушками, а также 

новинками методической литературы в соответствии с ФГОС и ФОП ДО. Постоянно 

оснащается и снабжается нормативно-правовыми документами, инструктивно-

методическими материалами, пособиями, рекомендациями, оборудованием по охране 

труда, пожарной безопасности.  

Медицинское обслуживание детей в детском саду обеспечивают органы 

здравоохранения. Услуги по оказанию доврачебной медицинской помощи (медицинский 

осмотр, профилактические прививки, противоэпидемические мероприятия при 

возникновении паразитарных и инфекционных заболеваний) воспитанников оказываются 

врачами специалистами из Сернурской больницы. 

Учреждение оборудовано медицинским блоком (медицинский кабинет, изолятор, 

процедурный кабинет). Сотрудники проходят периодические медицинские осмотры в 

установленном порядке (Приказ Минздравсоцразвития России от 12.04.2011г. №302н); 



аттестацию на знание санитарных норм и правил не реже одного раза в два года; а 

персонал пищеблока и лица участвующие в раздаче пищи детям не реже одного раза в год. 

Проводится вакцинация детей и сотрудников против гриппа, ОРВИ.  

С сентября 2025 года постоянно вывешивается Государственный флаг России на 

здании детского сада (Федеральный конституционный закон от 23.03.2024 № 1-ФКЗ). 

Организация питания: 

В МБДОУ организовано 4-х разовое питание: завтрак, второй завтрак, обед, 

полдник. Блюда готовятся на пищеблоке МБДОУ. На пищеблоке в достаточном 

количестве набор оборудования, инвентаря, посуды. Все промаркировано в соответствии с 

их нахождением в цехах разного назначения (сырой, вареной продукции), в соответствии 

с приготовляемым блюдом. Снабжение детского сада продуктами питания 

осуществляется поставщиками, согласно платформам «Меркурий», «Честный знак». 

Поставка продуктов осуществляется строго по заявке учреждения. Привоз продуктов по 

графику. Каждый поступающий продукт имеет удостоверение качества или сертификат 

соответствия.  Питание детей в детском саду организуется в соответствии с 10-дневным 

примерным меню, разработанным с учетом физиологических потребностей детей в 

калорийности и пищевых веществах. Составляются ежедневные меню-требования 

установленного образца с указанием выхода блюд для детей разного возраста (раннего 

возраста и дошкольного). Ведётся бракераж готовой продукции с регулярной оценкой 

вкусовых качеств. Выдача пищи с кухни производится только после снятия пробы 

медсестрой и членами бракеражной комиссии с отметкой в журнале о вкусовых качествах 

готовых блюд. Ежедневно оставляется суточная проба. В меню представлены 

разнообразные блюда, исключены их повторы.  В ежедневный рацион питания включены 

основные продукты (творог, кисломолочные продукты, сыр, яйца 2-3 раза в неделю), 

овощи, фрукты. Особое внимание уделяется качеству приготовляемых блюд, выполнению 

натуральных норм, калорийности, витаминизации.  

Медсестра еженедельно контролирует выполнение среднесуточной нормы выдачи 

продуктов на одного ребенка и при необходимости проводит коррекцию питания в 

следующей декаде. Готовую продукцию с кухни получают младшие воспитатели. 

Соблюдается преемственность в питании детей, размещаются рекомендации в 

информационных уголках для родителей по питанию ребенка дома в вечернее время, 

выходные дни. Вопросы организации питания постоянно выносятся на обсуждение 

медико–педагогического совещания, родительского собрания. Детям прививают навыки 

правильного питания на тематических занятиях, в играх, беседах и др. 

В МБДОУ имеется оборудованиев соответствии с СанПиНом: 

- 2 спортивных площадки (гимнастические скамьи, гимнастические лестницы, 

гимнастические бревна, дуги для подлезанияразной высоты, рукоходы, разнообразные 

лабиринты, стенки, барабаны для бега на месте, кольцо для бросания и др.). 

- физкультурный зал (гимнастические скамьи и лесенки, шведские стенки, приставная 

горка, гимнастические и напольные доски, дуги для подлезания, щиты-мишени, 

баскетбольные кольца, дорожки разных видов, палки и коврики гимнастические, обручи, 

мячи, скакалки, флажки, ленточки, канаты, шнуры и др.). Для отдыха и досуга, 

культурных мероприятий используется музыкальный зал. 

Общие выводы:  

В МБДОУ «Новоторъяльский детский сад «Солнышко» созданы благоприятные 

условия для всестороннего развития личности воспитанников. Педагогический процесс 



обеспечен разнообразным наглядным и дидактическим материалом, методическими 

пособиями и разработками. 

Развивающая предметно-пространственная среда соответствует современным 

требованиям. 

Федеральный государственный образовательный стандарт по выполнению 

основной общеобразовательной программы образования выполняется. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.43648 – 20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 
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